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青师人字〔2025〕116 号

根据《关于开展学校2025年管理岗位竞聘工作的通知》（青

师人字〔2025〕105号）要求，经个人申报、民主测评、资格审

查，现将符合七级、八级管理岗位竞聘条件的人员名单予以公布

（详见附件），并就竞聘面试工作相关事宜通知如下。

一、竞聘面试时间和地点

（一）竞聘管理七级岗位：

竞聘面试时间：2025年11月12日（周三）9:00

竞聘面试地点：行政南楼三楼会议室

（二）竞聘管理八级岗位：

竞聘面试时间：2025年11月12日（周三）10:00

竞聘面试地点：行政南楼三楼会议室

二、竞聘面试内容和方式
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（一）竞聘面试内容

竞聘面试考察竞聘人员的德、能、勤、绩、廉，对是否适合

和胜任竞聘岗位进行评价。

（二）竞聘面试方式

1.面试顺序。每个岗位的面试顺序由竞聘本人抽签决定。

2.竞聘面试采取个人述职的形式，由竞聘人员汇报

2022.7.1-2025.6.30 期间的工作业绩（其中竞聘管理七级岗位

的人员汇报内容需包括最满意的一项工作和最不满意的一项工

作）和竞聘成功后的工作打算。

3.汇报时间限定为 6 分钟。

三、有关事项

（一）请竞聘人员于竞聘当日提前半小时（竞聘七级管理岗

位人员8:30，竞聘八级管理岗位人员9:30）到达候考室（行政楼

南二楼会议室）签到，现场抽签决定面试顺序。

（二）面试结果采用直接排序法，以加总各评委的排序结果

确定最终拟聘人选。如果加总后的排序结果出现并列且影响竞聘

结果的，则以评委测评中最小排序数值出现的频次多少再进行排

序，即最小排序数值频次多的优先。

（三）竞聘面试考场采用半封闭管理，竞聘人员不得携带手

机等通讯工具进入面试考场。

（四）竞聘人员需用PPT 形式汇报的，请将汇报材料于11

月11日18:00前发送至指定邮箱。

（五）竞聘面试时间如有变动，另行通知。
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联 系 人：陈逸韵

联系电话：0971-5205060

邮 箱：907913439@qq.com

附件：青海师范大学2025年符合七级、八级管理岗位竞聘条

件人员名单

青海师范大学第五轮岗聘改革试点工作

领导小组办公室（代章）

2025年11月10日

抄送：处领导、存档

青海师范大学人才人事处 2025 年 11 月 10 日

打印：陈逸韵 校对：陈逸韵 印：6 份
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